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B sitor stand to work Canvaro

Zittend werken of bij het werken staan.

Canvaro is the desk system for those wanting

up-to-date ergonomic design and to effectively I
avoid back problems. The range with slender e rg O n O | | I | C
C-foot, which is optionally available in two

different frame designs includes both standard t'
workplace solutions height adjustable from 620 p re - e m p |\/e
to 860 mm and motor-adjustable stand-up/sit-

down desks with an adjustment range from 620 h e i g ht adj u Stab | e

to 1250 mm.

: : : ergonomisch | preventief | flexibele hoogte
Canvaro is het bureausysteem voor iedereen die

ergonomisch helemaal op de hoogte wil zijn en
effectief iets wil doen om rugproblemen te voor-
komen. Het slanke programma met C-vormige
poten dat als optie in twee verschillende onder-
stelvormen leverbaar is, omvat zowel standaard
werkplekoplossingen met een verstelling van de
werkhoogte van 620 tot 860 mm als electromo-
torisch in hoogte verstelbare sta-/zittafels met Available with a choice of a square or a round desk base

een instelbereik van 620 tot 1250 mm. Naar keuze met een onderstel met vierkante of ronde buizen

Desk system with slender C-leg frame
Bureausysteem met slank C-vormig onderstel

Standard desks, adjustable sit-down desks with
crank height adjustment and stand-up/sit-down desks
with motor adjustment in matching look

Contents | Inhoud . .
Standaardtafels, zit-zittafels met hoogteverstelling

Performance features | Kenmerken ... 02 met zwengel en elektromotorische sta-/zittafels met
Possible combinations for better ergonomics hetzelfde uiterlijk

Combinatiemogelijkheden voor meer ergonomie  .............c..covvvnn.. 04

Stand-up/sit-down workplaces | Sta-zitwerkplekken ... ... ... 06 Numerous function and planning options
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. Possible combinations for better ergonomics.

FUNCtioN and

The office is more than just a functional room in to-
day’s working world: it has become a part of life — and
one in which you have to feel good in order to perform
well. Which naturally also includes physical well-being.
Numerous studies have shown that back pain and
muscular tension are the commonest health problems
at work. Permanent spinal damage is essentially due
to activities with little movement, which are mostly
undertaken in a seated position. Such damage is not
only painful but also expensive: muscular and skeletal
ailments in particular lead to rates of absence due to
sickness that are way above the average.

Het kantoor is in de moderne werkwereld meer dan
een functionele ruimte: het is een leefruimte geworden
— een leefruimte waarin men zich prettig moet voelen
om goed te kunnen presteren. Daar hoort natuurlijk
ook lichamelijke gezondheid bij. Diverse onderzoe-
ken bewijzen: de meest voorkomende lichamelijke
problemen op de werkplek zijn rugpijn en stijffheid.
Bezigheden die zonder veel bewegingen, hoofdzakelijk
zittend worden uitgevoerd, behoren tot de belangrijk-
ste oorzaken voor beschadigingen van de ruggenwer-
vels. Deze beschadigingen zijn niet alleen pijnlijk, maar
ook duur: vooral spier- en botziekten veroorzaken een
buitengewoon hoog ziekteverzuim op het werk.

Flexible standing/seated workplaces effectively help to prevent such damage:
Changing from a seated to a standing position and moving activates the cardivascular
system and relieves pressure on the muscles, vertebrae and spine.

A static seated position, poor posture and uneven strains are avoided.

Dynamic movement at work promotes creativity and good health:

Changing from a seated to a standing position and regular movement activates the
cardiovascular system and relieves pressure on the muscles, vertebrae and spine.
A dynamic workplace boosts staff satisfaction, motivation and potential creativity.

An investment with two-fold benefit:

Investing in furniture quickly pays off by reducing absenteeism and thus eliminating
higher personnel costs.
The employees are happier, more motivated and productive.

Effectieve preventie door flexibele sta-/zitwerkplekken:
m Door de afwisseling tussen zitten, staan en bewegen wordt de bloedsomloop
geactiveerd en worden spieren, tussenwervelschijven en ruggenwervels ontlast.

m Langdurig dezelfde houding, verkeerde houdingen en eenzijdige belastingen worden vermeden.

Dynamiek op de werkplek zorgt voor creativiteit en gezondheid:

m Door de regelmatige wisseling tussen zitten, staan en bewegen wordt de bloedsomloop
geactiveerd — het concentratie- en prestatievermogen gaat omhoog.

m Dynamiek op de werkplek verhoogt de tevredenheid van de medewerkers, verbetert
de motivatie en activeert de creativiteit.

Een investering met dubbele winst:

m De meubelinvestering is snel terugverdiend, want ziekteverzuim wordt beperkt en
hogere personeelskosten daardoor worden bespaard.
m De medewerkers zijn tevredener, gemotiveerder en presteren meer.
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appearance

can be freely combined

Standard

Standaard

Crank
nandle

Zwengel

Electric

Elektrisch

y

Frame type CR

Rounad

Ondersteltype CR Rond

Frame type CQ

Square

Ondersteltype CQ Vierkant

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 860 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 860 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 870 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 870 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
650 - 1280 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 1280 mm



. Work ergonomically in a seated or standing position. m
actively
orevent

pback problems

Medical and physical problems in the office are caused by not being : R
sufficiently stretched, rather than by overwork. This is the unanimous
conclusion of the latest scientific studies. Stand-up/sit-down workstations
offer an effective remedy for many of the classic office-related problems
concerning the cardiovascular and musculo-skeletal systems and digestive
tract. Large ranges of adjustment, quiet motors, the anti-collision™ feature®),
low standby power consumption, ease of use and functional accessories
are available for all Canvaro stand-up/sit-down desks.

In een kantooromgeving ontstaan lichamelijke problemen niet door over-,
maar door onderbelasting. Dit blijkt uit nieuwe wetenschappelijke onder-
zoeken. Ongeacht of men naar het hart- en vaatstelsel, bewegingsapparaat
of de spijsvertering kijkt, sta-zitwerkplekken vormen een effectief middel
tegen veel klassieke kantoorziekten. Een groot verstelbereik, stille motoren,
Anti-Collision™-functie®), laag stand-by-verbruik, hoog bedieningscomfort
en op de functie afgestemde toebehoren zijn leverbaar voor alle Canvaro
sta-zittafels.

*Anti-collision™ can prevent damage by solid objects
located within the travel range of the desk.
(“Anti-Collision™” is the property of LINAK A/S)

orkplaces

Sta-zitwerkplekken

- Up/sit-dow

* Anti-Collision™ kan schade aan vaste objecten binnen
het bewegingsbereik van de tafel voorkomen.
(,Anti-Collision™* is eigendom van LINAK A/S)
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. Flexibility via motorised height adjustment.
Flexibel met elektromotorische hoogteverstelling.

yn am | C dynamisch in beweging
movement

—> Electric height adjustment
Desk frame CQ, grey white
Desktop ST, grey white

Elektromotorische hoogteverstelling
Onderstel CQ, grijswit
Tafelblad ST, grijswit

\]/ Electric height adjustment
Desk frame CQ, grey white/polished aluminium
Desktop ST, grey white
Edge of desk: slate

Elektromotorische hoogteverstelling
Onderstel CQ, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, grijswit

Tafelrand: leisteen

< There are three push-buttons for the electric height adjust-
ment. The basic function is enhanced in Type 2 by a height
programming facility. Type 3 has an additional LED display
of the desk height that has actually been set.

i — ’ De elektromotorische hoogteverstelling is met drie
"- " "‘ drukschakelaars te bedienen. De basisfunctie is in
type 2 met een hoogteprogrammering uitgebreid.

Type 3 beschikt bovendien over een led-weergave
van de daadwerkelijk ingestelde tafelhoogte.
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Relaxes the spine, boosts the circulation.
Ontspannend voor de rug, stimulerend voor de bloedsomloop.

oromoting
movement

variable height

bewegingen worden gestimuleerd door variabele hoogte

N Electric height adjustment
Desk frame CR, black/polished aluminium
Desktop ST, grey white
Edge of desk: black

Elektromotorische hoogteverstelling
Onderstel CR, zwart/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, grijswit

Tafelrand: zwart

—> Electric height adjustment
Desk frame CR, grey white/polished aluminium
Desktop ST, grey white
Elektromotorische hoogteverstelling

Onderstel CR, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, grijswit

www.assmann.de

Het ASSMANN-principe. Dat werkt.
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. Can be rapidly adapted while in use. m

SIMp \ya dent
(O IR 11 S

Snel aan te passen tijdens gebruik.

As well as the standard manually height-adjustable Canvaro desks, easily
adjustable crank handle adjustable sit-down desks are now also available.

These desks can be easily adjusted to any desired height from 620 to 870 1
mm from a seated position. This is a huge benefit, especially for desk shar-
ing situations because it means staff can individually, quickly and easily

adapt the workstation to their height. The crank handle version is available
with a round or square frame.

1
Naast standaard Canvaro tafels, die handmatig in hoogte instelbaar zijn, zijn =
er nu ook zit-zittafels leverbaar die gemakkelijk met een handzwengel te ver-
stellen zijn. Deze tafels kan men, terwijl men zit, comfortabel op de gewenste
tafelhoogte van 620 tot 870 mm instellen.Dat is met name bij desksharing-

1
concepten een immens voordeel, omdat de verschillende medewerkers de
werkplek zo individueel, snel en eenvoudig aan hun eigen lengte kunnen
aanpassen. De versie met een zwengel is zowel met een onderstel met ronde

als met vierkante buizen leverbaar. Zit-zitwerkplekken
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. Individual adjustment of the desk height. m

Individuele tafelhoogte-instelling.

—> Crank height adjustment I
Desk frame CQ, grey white/polished aluminium
Desktop ST, grey white

Hoogteverstelling met zwengel
Onderstel CQ, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, grijswit

‘. ‘ ’ 1 The Canvaro desk is easy to 2 Once the required working height has been

adjust to the right height using achieved, the crank handle can be safely 1
. the crank handle. pushed out of the way under the desk again. -ﬁ n d
De Canvaro tafel kan met de Als de gewenste werkhoogte bereikt is, wordt comfortabel naar de juiste hoogte

zwengel eenvoudig en de zwengel onder het tafelblad geschoven.
= probleemloos op de passende
: = hoogte worden ingesteld. O r e\/e
- ith
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. An advanced level of desk height adjustment.
Tafelhoogte-instelling op niveau.
reach

working heignt
quickly and €aASIlY s
|

—> Crank height adjustment
Desk frame CR, black/polished aluminium
Desktop ST, grey white
Edge of desk: black

Hoogteverstelling met zwengel
Onderstel CR, zwart/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, grijswit

Tafelrand: zwart

www.assmann.de
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. A professional basis for working in the office. m
Professionele werkbasis op kantoor. . .
ideally equipped

for SUPEND WOrk
N TNE OTTICE it sisoustomgoes o men veren

Only when there is a range of different requirements to be met does it be- - -
come clear how powerful and user-oriented a desk system really is. With the -
Canvaro range, ASSMANN is offering a premium quality desk system, where
standard desks, adjustable sit-down desks and stand-up/sit-down desks

all have the same high quality appearance. Of course, all desk variants can
be upgraded with numerous adaptations such as PC and printer mounts,
modesty panels, etc.

Hoe geschikt en gebruikersgericht een bureausysteem echt is, blijkt vaak
pas als er aan uiteenlopende eisen moet worden voldaan. Met het Can-

varo programma stelt ASSMANN een tafelsysteem van premium kwaliteit

ter beschikking waarbij standaardbureaus, zit-zit- en sta-zittafels dezelfde
hoogwaardige uitstraling hebben. Natuurlijk kunnen daarbij alle tafelvarianten
verder worden uitgerust met allerlei aanpassingen zoals pc- en printerhou-
ders, een schaamschot etc.

> helgnt
dard desks

In hoogte instelbare standaardtafels
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. A comfortable environment for team workers.
Een prettige sfeer voor teamwerkers.

—> Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CQ, grey white/polished aluminium
Desktop ST, Cherry Malaga

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Onderstel CQ, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, kersen malaga

E———

\1/ Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CQ, grey white/polished aluminium
Desktop ST, grey white

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Onderstel CQ, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, grijswit

[Vl lo
efficient

well-ordered
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Work in a impressive surroundings. m

Werken in een representatieve omgeving.

effective
Derformance

N Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CR, grey white/polished aluminium
Desktop ST or STL, Grey white
Desk edge: black

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Onderstel CR, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST resp. STL, grijswit

Tafelrand zwart

o e

—> Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CR, white aluminium/aluminium polished
Desktop ST, walnut finish
Modesty panel in white aluminium with square perforations

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Onderstel CR, wit aluminium/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, notendecor

Schaamschot wit aluminium, vierkant geperforeerd

www.assmann.de
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The basis for fruitful discussion. m

De basis voor goede gesprekken.

€~ Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CQ, black/polished aluminium
Desktop BTR, grey white
Desk edge: black

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)
Onderstel CQ, zwart/gepolijst aluminium
Tafelblad BTR, grijswit

Tafelrand zwart

\l/ Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CQ, grey white/polished aluminium
Desktop ST, walnut finish
Modesty panel: Satinato glass

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Onderstel CQ, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, notendecor

Schaamschot satinato-glas

Box seats

for successful

communication

Logeplaatsen voor geslaagde communicatie
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. Inspirational communication. m

Communicatie op een inspirerend niveau.

compelling

- appealing
CONVINCING o o

’I‘ Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CR, white aluminium/polished aluminium
Desktop ST, Cherry Malaga

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Onderstel CR, wit aluminium/gepolijst aluminium
Tafelblad ST, kersen malaga

—> Manual height adjustment
(as an option, without tools)
Desk frame CR, grey white/polished aluminium
Desktop BG, slate
Connector VE9O =
Media technology: Netbox Turn Comfort BI

Handmatige hoogte-instelling

(als optie zonder gereedschap)

Tafelonderstel CR, grijswit/gepolijst aluminium
Tafelblad BG, leisteen ol -
Verbindingselement VE9O E"‘
Mediatechniek: Netbox Turn Comfort

www.assmann.de
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] Large selection, high level of customisability. Canvaro

Grote keuze, hoge individualiseerbaarheid. ta”Or_made

WOrkstationg wessmemsser
from the SYyStem

The desk is and remains at the very heart of the office environment. That’s
why it has to be both functional for everyday work and also provide options
for customisation for those who work at them. A good desk combines
perfect functionality with ergonomic quality. Different desk variants, a wide
selection of sizes, colours and adaptations within the Canvaro system
enapplication-orientated oriented choices are always available.

Het bureau is en blijft het hart van elk kantoor. Daarom moet het geschikt zijn
voor de eisen die het dagelijks werk eraan stelt en moet het de mensen die
eraan werken individuele aanpassingsmogelijkheden bieden. In een goede -

werktafel vullen perfecte functionaliteit en ergonomische kwaliteit elkaar
aan. De verschillende bureauvarianten, de brede keuze aan afmetingen,

1
aanpassingen en kleuren binnen het Canvaro systeem zorgen voor absoluut T
gebruikersgerichte keuzemogelijkheden.
-

Constante systeemlogica
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Accessories and optional extras.

Accessoires voor functionele uitbreidingsopties.

'

Printer shelf
Printerhouder

Railing with organisational
elements

Horizontal cable tray
Horizontale kabelgoot

CPU holder

(also available with strap)
PC-houder

(ook met band leverbaar)

Desk panel (also available
with tool bar)

Reling met organisatie-elementen Tafelbladwand (ook leverbaar
met orga-reling)

-

Levelling glides to compensate
uneven floors up to 15 mm
Compensatieschroef voor het
compenseren van oneffenheden
in de vloer tot max. 15 mm

Adaptations also available for the square desk base.
Aanpassingen ook voor het onderstel van vierkante

buizen leverbaar.

30| 31

Pulpit attachment
Sta-aanzetelement

Desk panel (also available
with tool bar)

Tafelwand (ook leverbaar met
orga-reling)

Modesty panels (available in frosted safety
glass, wood or perforated metal sheet)

Frontpaneel (verkrijgbaar in de uitvoeringen gesati-
neerd veiligheidsglas, hout of geperforeerde plaat)

Frame type CR
Round

Ondersteltype CR
Rond

Standard

Standaard

Crank handle

Zwengel

Electric

Elektrisch

The ASSMANN principle. Good Work. | Het ASSMANN-principe. Dat werkt.

Vertical cable routing for standing and sitting desks
(flexible cable spiral available for standard desks)
Verticale kabelgeleiding voor sta-/zittafels (flexibele kabel-
spiraal voor standaardtafels verkrijgbaar)

Frame type CQ
Square

Ondersteltype CQ
Vierkant

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 860 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
620 - 870 mm

Height adjustment range
Hoogteverstelbereik
CR: 650 - 1280 mm
CQ: 620 - 1280 mm

System overview.
Systeemoverzicht.

Desks | Bureaus

800, 1000, 1200, 1400,
1600, 1800,2000 1600, 1800, 2000

EE (.

ST STB* STCP

000}
‘006 '008

000}

Conference extensions
Aanzetelementen voor conferenties

STDR12124

1600, 1800, 2000

2165, 2365, 2565

008
000}

1600, 1800, 2000 00 o0
5 , AR AD 7
/ = % S 2
g : [/—\‘ %/ — 8
®@ g m\ /cz’ '3‘\
3 o) IS S \
° S é D 430,600

STDR12126 STP* STC*

Joining elements
Verbindingselementen

800

0 gl EH

008

VEOSEF VE45VT VEBOVT
1200 @
D e Uy
"800 ‘%W @%W
VEQO VE12EF VE1210TR
800
0 Q[
8 o
50 800 X

VEQORVT  VE12EFRVT

81

R
@% I

800

(£

1040 1050
= @ o = g
g g gl ) & s
'565 600
KAB* KAC* KAL*
800, 1600 800
] %00 @ =
2 g
KAT* KA2T* KAN*
800 800 600
o o
KAP* KAW * KAZ*
600,800
s 1600
o
D Lo
KAD* KADS*
Meeting tables
Vergadertafels
e 2000, 2200, 2400
1600, 1800,2000 ———
BT BTR** BTEP

PlanASs <, available on request!

Onze planningssoftware PlanASS biedt u veel mogelijkheden om uw ruimte optimaal

in te richten. Vraag gewoon de software-bij ons aan!

000}

Our planning software PlanASS offers numerous possibilities for
making optimum use of the space available. The software-CD is

VE1208TR
Tables for conference rooms
Tafels voor conferentieruimtes
2000, 2200, 2400 1600 1600
=3 o
1000
BTOV BG BR

@ Further information on our products can also be found on our website at www.assmann.de
Meer informatie over onze producten vindt u op onze website onder www.assmann.de

002k

All values in mm
alle gegevens in mm

1800, 2000
1800, 2000
I o]
2 8
® o
F g8
600,800 600,800
STK* STL*

Trapezoidal links

Halftrapeziumvormige elementen

g m[Q
o o
o o
NS & /0°
(ONLAS NS

TZ0808*

Extension panel
Tussenblad

800, 1000, 1200, 1400,
& 1600, 1800, 2000

002} ‘000+
‘006 ‘008 ‘00!

ZP

(Extension panel including sup-
porting frame for linked tables)
(Tussenblad incl. draagframe
voor tafelkoppelingen)

Computer desk
Apparatentafel

800, 1000, 1200, 1400,
1600, 1800, 2000

| —

STO6

*available as left or right-hand versions
*in links- of rechtsuitvoering leverbaar

**Also available with middle division
**model ook in het midden gedeeld leverbaar

www.assmann.de



Representative colour combin

ations.

Kleuren op representatieve wijze gecombineerd.

Trend

colours

Trend colour combinations
Desktop: grey white

Accent: walnut

Frame: white aluminium

Combinaties van trendkleuren
Tafelblad: grijs-wit

Accent: Notenhout Melamine
Onderstel: wit aluminium

*

* Colour differences are often unavoidable due
to technical reasons. Errors and omissions
excepted. We reserve the right to introduce
changes in design in the interests of pro-
gress. All values are approximate.
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Trendkleuren

Grey white
Grijswit

Kleurafwijkingen zijn om druktechnische redenen
helaas vaak onvermijdelijk. Vergissingen voor-
behouden. Constructietechnische wijzigingen in
het kader van de vooruitgang, zijn voorbehouden.
Alle gegevens zijn ca.-waarden.

Walnut melamine

The ASSMANN principle. Good Work. | Het ASSMANN-principe. Dat werkt.

White aluminium
Witaluminium

Veneers* | Fineersoorten*®

Ash black
Essen zwart

Ash grey stained
Essen grijs gebeitst

Cherry Natural beech
Kersen Beuken natuur

Decors* | Decors”*

Beech melamine
Beuken decor

Maple melamine
Ahorn decor

Walnut melamine Silicia
Notenhout Melamine Kiezel
Metallic silver Anthracite

Metallic zilver Antraciet

Metallic colours* | Metaalkleuren®

White aluminium Black
Witaluminium Zwart

Natural ash Natural oak
Essen natuur Eiken natuur
Natural birch Walnut
Berken natuur Noten

Oak Ferrara
Eiken Ferrara

Cherry Malaga
Kersen Malaga

Grey white Light grey
Grijswit Lichtgrijs
Slate

Leisteen

Anthracite Grey white
Antracietgrijs Grijswit

Pear
Peren fineer

Other veneers on enquiry.

Andere fineersoorten Oop aanvraag.

Acacia decor
Acacia decor

Signal white
Signaalwit

Signal white
Signaalwit

www.assmann.de



Planning competence for contract furnishing.
Planningscompetentie voor projectinrichtingen.

 §
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Well advised from start to finish.

From the very beginning to realisation of your
furnishing concept, ASSMANN'’s contract depart-
ment will assist with concepts and ideas for room
designs, furnishing and furniture suggestions. Our
attention concentrates on finding the optimum
solution for your individual requirements. Your
satisfaction is our goal.

Goed geadviseerd tot aan de verhuizing.
Van de ontwerpfase tot aan de realisering van uw
inrichtingsconcept ondersteunt de ASSMANN-
projectafdeling u met conceptionele ideeén over
ruimtevormen, inrichtingsfactoren en meubile-
ringsvoorstellen. Wij concentreren ons daarbij op
de optimale oplossing voor uw individuele eisen-
profiel. Uw tevredenheid is ons uitgangspunt.

ASSMANN
BUROMOBEL

GUTE ARBEIT.

OFFICE FURNITURE THAT WORKS.
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Office planning CONCEPIS o s s s v
comprehensively adapted to your requirements

Your wishes are
important to us.

Do you already have specific requirements
for your furnishing project? Do you have
any special requests? This information

is included in the profile which forms the
basis of all subsequent steps.

Uw wensen zijn belangrijk voor ons.
Heeft u al concrete voorstellingen voor uw
inrichtingsproject? Of heeft u bijzondere
wensen? Deze informatie wordt meege-
nomen in uw eisenprofiel, dat voor ons de
basis is voor alle verdere stappen.

The ASSMANN principle. Good Work. | Het ASSMANN-principe. Dat werkt.

Choice of alternative
concepts for you.

We will support you in all conceptual mat-
ters associated with suitable room designs
and will draw up alternative general plans
with suggestions for materials, colours,
acoustics, floor coverings and lighting.

Conceptionele alternatieven naar
keuze voor u.

Wij helpen u bij het creéren van efficiénte
ruimteindelingen en maken alternatieve
overzichtsplanningen met voorstellen
voor materialen, kleuren, akoestiek,
vloerbedekkingen en licht.

You decide what
comes next.

In keeping with your conceptual decision,
we draw up alternative furniture plans for
you, with detailed suggestions as regards
the furnishing factors. Corresponding quo-
tations make the costs fully transparent.

U bepaalt, hoe het verder gaat.

Wij werken gedetailleerde inrichtingsvoor-
stellen uit, geheel volgens uw specifieke
wensen en eisen. Met een duidelijke offerte
heeft u een volledig investeringsoverzicht.

Ideas become
tangible.

2-D and 3-D planning drawings or render-
ings convey a good first impression. It goes
without saying that we provide samples in
accordance with our possible concepts to
give you a realistic impression too.

Ideeén worden tastbaar.

2D- resp. 3D-ontwerptekeningen of ren-
derings geven een goede eerste indruk.
Vanzelfsprekend zijn al onze productoplos-
singen in onze showrooms te zien, zodat u
een realistische indruk krijgt.

@Al Your satisfaction

IS our

Uw tevredenheid is ons uitgangspunt
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Convince yourself
of our good work.

Your new furniture will be delivered punctu-
ally by ASSMANN’s own logistics service.
Experienced fitters reliably handle the com-
plete assembly work. Even after delivery, we
remain at your service to advise and assist,
together with our network of dealers.

Overtuig uzelf van goed werk.

Bij de levering van uw nieuwe ASSMANN
meubelen dragen onze ervaren monteurs
zorg voor de juiste installatie. Ook na de
levering staan wij u, samen met onze han-
delspartners, met raad en daad ter zijde.
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Drawings and photographic renderings
provide a good basis for decision making.

Naast tekeningen vormen fotorealistische renderings
een goede hulp bij het nemen van beslissingen.

www.assmann.de



